
 
คำสั่งตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

      ที่          /2569 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 
------------------------------------- 

ด้วยสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้กำหนดแนวทางการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เพื่อยกระดับมาตรฐานการบริหารราชการให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะอย่างถูกต้อง 
และเสริมสร้างความเชื่อม่ันของประชาชนต่อการให้บริการภาครัฐ 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของตรวจคนเข้า
เมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ 
ระยะเวลา และแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอำนวยการและสนับสนุน       ผนวก ก. 
2. คณะกรรมการวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน     ผนวก ข. 

(Internal Integrity & Transparency Assessment (IIT) 
3. คณะกรรมการวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก     ผนวก ค. 

(External Integrity & Transparency Assessment (EIT) 
4. คณะกรรมการดำเนินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ      ผนวก ง.  

(Open Data Integrity and Transparency Assessment (OIT) 
5. ปฏิทินกิจกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ผนวก จ. 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
6. บัญชีมอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  ผนวก ฉ. 

(Open Data Integrity and Transparency Assessment ) 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 

สั่ง  ณ  วันที่          เมษายน  พ.ศ.2569 
 

                        พันตำรวจเอก 
( เทียนชัย ชมภู ) 

ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
        

 

๑ 

๒๙



ผนวก ก.  : คณะกรรมการอำนวยการและสนับสนุน 
ประกอบคำสั่ง : ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ที่ 29/2569 ลงวันที่  1 เมษายน 2569 
 
1. องค์ประกอบคณะกรรมการอำนวยการและสนับสนุน 
 ๑.๑ พันตำรวจเอก เทียนชัย  ชมภู    ประธานคณะกรรมการ 

ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๑.๒ พันตำรวจโท อดุลย์  คงไข่ศรี     รองประธานคณะกรรมการ 

รองผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๑.3 พันตำรวจโทหญิง วรรณภา  ลาน้ำเที่ยง   รองประธานคณะกรรมการ 

รองผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๑.4 พันตำรวจโท ณัฏฐวรรธ  แก้วทิพย์เนตร    คณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๑.5 พันตำรวจโทหญิง สุมิตรา คงไทย     คณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๑.6 ว่าที่ พันตำรวจโทหญิง ปรียาการย์ สาลีวรโรจน์   คณะกรรมการ 

สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๑.7 ร้อยตำรวจเอกหญิง อังศุศรณ์  เชาวเลิศ    คณะกรรมการ 

รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๑.8 ร้อยตำรวจเอกหญิง ปิยาภรณ์  หาญณรงค ์    คณะกรรมการ/เลขานุการ 

รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๑.9 ดาบตำรวจหญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน    คณะกรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
2. อำนาจหน้าที ่
 2.1 อำนวยการ สนับสนุน และให้คำแนะนำในการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 ๒.๒ กำกับ ติดตาม และเร่งรัดการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาที่กำหนด 

๒.๓ มอบหมายให้ ร้อยตำรวจเอกหญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ เป็นผู้ดูแลระบบ (Admin) สื่อสังคมออนไลน์ของหน่วยงาน ได้แก่ Website Facebook LINE 
Official Account (Line OA) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

2.4 มอบหมายให้ ดาบตำรวจหญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ เป็นผู้ดูแลระบบ ITAP ดำเนินการลงทะเบียน บันทึกข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน ประสานงาน 
และรายงานข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะภายในระยะเวลาที่กำหนด 
 

 

 

 

ตรวจสอบแล้วถูกต้อง 

 

   พันตำรวจเอก 

( เทียนชัย ชมภู ) 
ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



ผนวก ข.  : คณะกรรมการวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity & Transparency 
Assessment (IIT)) 
ประกอบคำสั่ง : ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ที่ 29/2569 ลงวันที่  1 เมษายน 2569 
 
1. องค์ประกอบคณะกรรมการวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity & Transparency 
Assessment (IIT) 

1.๑ พันตำรวจโท ณัฏฐวรรธ  แก้วทิพย์เนตร    คณะกรรมการ 
สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.2 พันตำรวจโทหญิง สุมิตรา คงไทย     คณะกรรมการ 
สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.3 ว่าที่ พันตำรวจโทหญิง ปรียาการย์ สาลีวรโรจน์   คณะกรรมการ 
สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.4 ร้อยตำรวจเอกหญิง ปิยาภรณ์  หาญณรงค ์    คณะกรรมการ/เลขานุการ 
รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.5 ดาบตำรวจหญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน    คณะกรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 

๒. อำนาจหน้าที่ 
๒.๑ ศึกษา ทำความเข้าใจ และถ่ายทอดแนวทางการตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 

(Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT) ให้แก่ข้าราชการตำรวจในสังกัดตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ ประเด็นข้อคำถาม และกรอบการประเมินที่
เกี่ยวข้อง 

2.2 กำกับ ต ิดตาม และประชาสัมพันธ์ให ้ข ้าราชการตำรวจในสังก ัดตรวจคนเข้าเม ืองจ ังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ไม่น้อยกว่า 1 ปี นับถึงวันที่ 1 เมษายน 2569 เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ให้ครบถ้วน ภายในระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติกำหนด 

2.3 มอบหมายให้ ดาบตำรวจหญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ เป็นผู้ดูแลระบบ ITAP ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IIT) 
ดำเนินการระบุจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในของแต่ละสายงาน และประชาสัมพันธ์ Link หรือ QR Code ให้
ข้าราชการตำรวจในสังกัดเข้าตอบแบบวัดดังกล่าวตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด 

 
 
 
 

 
 
 
 

ตรวจสอบแล้วถูกต้อง 

 

   พันตำรวจเอก 

( เทียนชัย ชมภู ) 
ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



ผนวก ค.  :  คณะกรรมการว ัดการร ับร ู ้ของผ ู ้ ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ียภายนอก ( External Integrity & 
Transparency Assessment (EIT)) 
ประกอบคำสั่ง : ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ที่ 29/2569 ลงวันที่  1 เมษายน 2569 
 
1. องค์ประกอบคณะกรรมการวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity & Transparency 
Assessment (EIT) 

๑.๑ พันตำรวจเอก เทียนชัย  ชมภู    ประธานคณะกรรมการ 
ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.๒ พันตำรวจโท อดุลย์  คงไข่ศรี     รองประธานคณะกรรมการ 
รองผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.3 พันตำรวจโทหญิง วรรณภา  ลาน้ำเที่ยง   รองประธานคณะกรรมการ 
รองผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.4 พันตำรวจโท ณัฏฐวรรธ  แก้วทิพย์เนตร    คณะกรรมการ 
สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.5 พันตำรวจโทหญิง สุมิตรา คงไทย     คณะกรรมการ 
สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.6 ว่าที่ พันตำรวจโทหญิง ปรียาการย์ สาลีวรโรจน์   คณะกรรมการ 
สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 1.7 ร้อยตำรวจเอกหญิง นริศรา นามธง     คณะกรรมการ 
รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.8 ร้อยตำรวจเอกหญิง อังศุศรณ์  เชาวเลิศ    คณะกรรมการ 
รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.9 ร้อยตำรวจเอกหญิง ปิยาภรณ์  หาญณรงค ์    คณะกรรมการ/เลขานุการ 
รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

1.10 ร้อยตำรวจเอก ธเนศ จุนทการ     คณะกรรมการ 
รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.11 ร้อยตำรวจโทหญิง สุภวรรณ ศรีสุวรรณ   คณะกรรมการ 
รองสารวัตร(อำนวยการและสนับสนุน) ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.12 ดาบตำรวจหญิง อุษา มีนาม     คณะกรรมการ 
ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.13 ดาบตำรวจหญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน    คณะกรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๒. อำนาจหน้าที่ 
๒.๑ ศึกษา ทำความเข้าใจ และถ่ายทอดแนวทางการตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

(External Integrity and Transparency Assessment : EIT) ให ้ แก ่ เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ผ ู ้ เ ก ี ่ ยวข ้อง  เพ ื ่ อ ให ้การ
ประชาสัมพันธ์และการเชิญชวนผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อราชการเข้าตอบแบบวัดเป็นไปอย่างถูกต้อง เหมาะสม 
และสอดคล้องกับกรอบการประเมิน 
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2.2 มอบหมายให้ ร้อยตำรวจเอกหญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ เป็นผู้ดูแลระบบสื่อสังคมออนไลน์ของหน่วยงาน ได้แก่ เว็บไซต์ Facebook และ LINE Official 
Account (LINE OA) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ Link หรือ QR Code 
ให้แก่ผู้รับบริการและผู้มาติดต่อราชการ เพ่ือเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

2.3 มอบหมายให้ ดาบตำรวจหญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ เป็นผู้ดูแลระบบ ITAP ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
กำกับ ติดตาม และประสานการเชิญชวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกเข้าตอบแบบวัดดังกล่าว ไม่น้อยกว่า 300 
ราย ภายในระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนด 

2.4 จัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกส่วนที่ 2 (EIT2) จำนวนไม่น้อยกว่า 20 รายชื่อ ให้
ครอบคลุมผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คู่ค้าคู่สัญญา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพื่อประกอบการคัดเลือกผู้แทนตามกระบวนการประเมินของสำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจสอบแล้วถูกต้อง 

 

   พันตำรวจเอก 

( เทียนชัย ชมภู ) 
ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



ผนวก จ.  : ปฏิทินกิจกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

ประกอบคำสั่ง : ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ที่ 29/2569 ลงวันที่  1 เมษายน 2569 
 
 

ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ช่วงเตรียมการประเมิน 
1 1 ตุลาคม 2568  

ถึง 
31 มีนาคม 2569 

ก า ร เ ต ร ี ย ม
ความพร้อม 

ศึกษากรอบแนวทาง หลักเกณฑ์ และปฏิทินการ
ประเมิน ITA ให้ครบถ้วน พร้อมแต่งตั้งคณะทำงาน
ขับเคลื่อนการประเมิน กำหนดแผนการดำเนินงาน 
ระบบกำกับติดตาม และผู ้รับผิดชอบรายตัวชี้วัด
อย่างชัดเจน เพื่อยกระดับการดำเนินงานให้เป็นไป
ตามหลักคุณธรรม ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และ
สอดรับกับนโยบายของหน่วยงาน 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
ผกก.ตม.จว.ประจวบคีรีขันธ์ 
 
- จัดทำข้อมูล 
คณะทำงานขับเคลื่อน ITA ของ 
ตม.จว.ประจวบคีรีขันธ ์

ช่วงดำเนินการประเมิน 
1 1 เมษายน 2569 ถึง 

30 เมษายน 2569 
การลงทะเบียน
เ ข้ า ส ู ่ ร ะ บ บ 
แ ล ะ บ ั น ทึ ก
ข้อมูลพื้นฐาน 

ผู้ดูแลระบบดำเนินการลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ ITAP 
พร้อมบันทึกข้อมูลพื ้นฐานของหน่วยงาน ข้อมูลผู้
ประสานงาน และข้อมูลผู้บริหารให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
และเป็นปัจจุบัน เพื่อให้การขับเคลื่อนการประเมิน 
ITA เป็นไปอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และรองรับ
การติดตามประสานงานตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 

2 1 เมษายน 2569 ถึง 
30 เมษายน 2569 

การระบุจำนวน 
ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายใน (IIT) 

ผู้ดูแลระบบดำเนินการระบจุำนวนผูม้ีส่วนได้สว่นเสยี
ภายใน (IIT) เข้าสู่ระบบ ITAP ให้ถูกต้องครบถ้วน
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในคู่มือการประเมิน เพื่อ
รองรับการจัดเก็บข้อมูลการรับรู้ของบุคลากรภายใน
หน่วยงานอย่างเป็นระบบและครอบคลุม 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 

3 1 เมษายน 2569 ถึง 
30 เมษายน 2569 

ก า ร น ำ เ ข้ า
ข้อมูลผู ้ม ีส ่วน
ไ ด ้ ส ่ ว น เ สี ย
ภายนอก EIT 
( 2 )  ข อ ง
หน่วยงาน 

ผู ้ดูแลระบบดำเนินการรวบรวม ตรวจสอบ และ
นำเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก EIT (2) ของ
หน่วยงานเข้าสู่ระบบ ITAP ให้ถูกต้อง ครบถ้วน และ
สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ตามคู่มือการประเมิน โดย
สามารถดำเนินการได้ทั้งในรูปแบบการอัปโหลดไฟล์ 
Excel ตามแบบฟอร์มของระบบ หรือการบันทึก
ข้อมูลเข้าสู่ระบบ ITAP โดยตรง เพื่อให้ฐานข้อมูล
กลุ่มเป้าหมายภายนอกมีความสมบูรณ์ เป็นระบบ 
และสนับสนุนการประเมิน ITA ให้เป ็นไปตาม
มาตรฐานที่กำหนด 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 
 

4 1 เมษายน 2569  
ถึง 

30 กันยายน 2569 

การเก็บข้อมูล
แ บ บ ว ั ด ก า ร
ร ับร ู ้ ของผ ู ้ มี

หน่วยงานดำเนินการประชาสัมพันธ์และแจ้งให้บุคลากร
ภายในเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) ผ่านระบบ ITAP ตามช่องทางและระยะเวลา

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 



ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

ที่กำหนด เพื่อสะท้อนการรับรู้ต่อการบริหารงาน การ
ปฏิบัติหน้าที่ และการป้องกันการทุจริตภายในหนว่ยงาน 
อันเป็นข้อมูลสำคัญในการพัฒนาและยกระดับการ
ดำเนินงานตามกรอบ ITA 

- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศว
โภคิน 

5 1 เมษายน 2569  
ถึง 

30 กันยายน 2569 

การเก็บข้อมูล
แ บ บ ว ั ด ก า ร
รับรู ้
ของผู ้มีส่วนได้
ส ่ วน เส ียภาย 
นอก (EIT) 

หน่วยงานดำเนินการประชาสัมพันธ์และอำนวยความ
สะดวกให้ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อราชการ และผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายนอก เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ผ่านช่องทางที่สำนักงาน 
ป.ป.ช. กำหนด เพื่อสะท้อนการรับรู้ต่อคุณภาพการ
ให้บริการ ความโปร่งใส และความเชื ่อมั ่นต่อการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 

6 1 เมษายน 2569  
ถึง 

31 กรกฎาคม 2569 

การตอบข้อมูล
แบบตรวจการ
เปิดเผยข้อมูล
ส า ธ า ร ณ ะ 
(OIT) 

หน่วยงานดำเนินการจัดเตรียม ตรวจสอบ และเผยแพร่
ข้อมูลตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานให้ครบถ้วน ถูกต้อง เป็น
ปัจจุบัน และสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ที ่สำนักงาน 
ป.ป.ช. กำหนด โดยให้ความสำคัญกับความชัดเจนของ
ข้อมูล การเข้าถึงของประชาชน และความสามารถใน
การตรวจสอบได้ อันเป็นกลไกสำคัญในการยกระดับ
ความโปร่งใส การบริหารราชการแบบเปิด และการ
สร้างความเชื่อมั่นต่อการดำเนินงานของหน่วยงาน 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 

ช่วงดำเนินการตรวจประเมิน 
1 1 สิงหาคม 2569 

ถึง 
31 สิงหาคม 2569 

การตรวจแบบ
ต ร ว จ ก า ร
เป ิดเผยข ้อมูล
สาธารณะ (OIT) 

หน่วยงานดำเนินการตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
และความสอดคล้องของข้อมูล OIT ที่เผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน ให้เป็นไปตามองค์ประกอบและ
หลักเกณฑ์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด โดยตรวจทาน
เอกสาร ลิงก์เผยแพร่ การเข้าถึงข้อมูล และความเป็น
ปัจจุบันของข้อมูล เพื่อให้การเปิดเผยข้อมูลมีความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้ และพร้อมรับการประเมิน 

รอผลประกาศการให้คะแนน
ตามแบบตรวจการเป ิด เผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

2 1 กันยายน 2569 
ถึง 

7 กันยายน 2569 

สอบทานการให้
ค ะ แ น น แ บ บ
ต ร ว จ ก า ร
เป ิดเผยข ้อมูล
สาธารณะ (OIT) 

สอบทานผลการให้คะแนนแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) อย่างรอบด้าน โดยตรวจสอบ
ความถูกต้อง ครบถ้วน ความเป็นปัจจุบันของข้อมูล 
เอกสารประกอบ และลิงก์เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน ให้สอดคล ้องก ับองค ์ประกอบและ
หลักเกณฑ์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด เพื่อให้ผล
การประเม ินม ีความน ่าเช ื ่อถ ือ เป ็นธรรม ลด
ความคลาดเคลื ่อนทางเทคนิค และสะท้อนการ

รอผลประกาศการให้คะแนน
ตามแบบตรวจการเป ิด เผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 



ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินงานด้านความโปร่งใสของหน่วยงานได้อย่างมี
มาตรฐาน 
 

3 8 กันยายน 2569 
ถึง 

14 กันยายน 2569 

ก า ร ช ี ้ แ จ ง
เพ ิ ่ ม เ ต ิ มแบบ
ต ร ว จ ก า ร
เป ิดเผยข ้อมูล
สาธารณะ (OIT) 

หน่วยงานดำเนินการตรวจสอบประเด็นที่ได้รับแจ้งหรือ
ข้อสังเกตจากการประเมินแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) พร้อมจัดทำคำชี ้แจงเพิ ่มเติมโดย
อ้างอิงข้อมูล เอกสาร หลักฐาน และลิงก์เผยแพร่ที่
เก ี ่ยวข ้องให ้ถ ูกต ้อง ช ัดเจน และสอดคล ้องกับ
หล ักเกณฑ ์ท ี ่ สำน ักงาน ป.ป.ช. กำหนด เพื่ อ
ประกอบการพิจารณาผลการประเม ินให้ม ีความ
ครบถ้วน เป็นธรรม และสะท้อนข้อเท็จจริงของการ
ดำเนินงานอย่างเหมาะสม 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 

4 15 กันยายน 2569 
ถึง 

30 กันยายน 2569 

การตรวจการ
ช้ีแจงเพ ิ ่ ม เติม
แบบตรวจการ
เป ิดเผยข ้อมูล
สาธารณะ (OIT) 

หน่วยงานดำเนินการตรวจสอบและติดตามผลการ
พิจารณาคำชี้แจงเพิ่มเติมแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) อย่างเป็นระบบ โดยพิจารณาความ
ถูกต้อง ครบถ้วน ความเชื่อมโยงของข้อมูล เอกสาร 
หลักฐาน และลิงก์เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ให้สอดคล ้องก ับองค ์ประกอบและหลักเกณฑ์ที่
สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด เพื่อยืนยันความสมบูรณ์
ของการเปิดเผยข้อมูล สนับสนุนความน่าเชื่อถือของ
ผลการประเมิน และสะท้อนการดำเนินงานด้านความ
โปร่งใสของหน่วยงานอย่างมีมาตรฐาน 

 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 

ช่วงสรุปผลและเผยแพร่การประเมิน 
1 ตุลาคม 2569 ประมวลการ

ประ เม ินและ
ก า ร จ ั ด ท ำ 
รายงานผลการ
ประเมิน 

หน่วยงานดำเน ินการรวบรวม ประมวลผล และ
วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในแต่ละ
เครื่องมือการประเมิน ทั้ง IIT, EIT และ OIT เพื่อนำ
ข้อมูลที่ได้รับมาจัดทำรายงานผลการประเมิน สรุป
ประเด ็นสำค ัญ จ ุดแข ็ง จ ุดท ี ่ควรพ ัฒนา และ
ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ สำหรับใช้เป็นแนวทางในการ
ยกระดับการบริหารงาน การให้บริการ และการ
ป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน 

รอผลประกาศการให้คะแนน
ตามแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

2 ตุลาคม 2569 กลั่นกรองและ
นำเสนอผลการ
ประเมิน 

หน่วยงานดำเนินการกลั่นกรอง วิเคราะห์ และจัดทำ
สรุปผลการประเมิน ITA อย่างเป ็นระบบ โดย
เชื่อมโยงข้อมูลจากเครื่องมือการประเมิน IIT, EIT 
และ OIT เพื่อสะท้อนภาพรวมผลการดำเนินงาน จุด
แข็ง ประเด็นที ่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเชิง
น โยบาย  ก ่ อนนำ เสนอผ ู ้ บ ั ง ค ั บบ ัญชา เพื่ อ
ประกอบการพิจารณาสั ่งการ กำหนดทิศทางการ

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 



ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนา และยกระดับมาตรฐานการบริหารงาน การ
ให้บริการ และการป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน 

3 ตุลาคม 2569 เผยแพร่ผลการ
ประเมิน 

หน่วยงานดำเนินการเผยแพร่ผลการประเมิน ITA 
ผ ่านเว ็บไซต ์หร ือช ่องทางประชาส ัมพ ันธ ์ของ
หน่วยงานอย่างเหมาะสม โดยคำนึงถึงความถูกต้อง 
ชัดเจน และการเข้าถึงข้อมูลของประชาชน เพื่อ
สะท้อนเจตนารมณ์ด้านความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และนำผลการประเมินไปใช้เป็นฐานข้อมูลสำคัญใน
การปรับปรุง พัฒนา และยกระดับมาตรฐานการ
บริหารงานและการให้บริการของหน่วยงานให้
สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย 
 
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 

 

ตรวจสอบแล้วถูกต้อง 
 
                            พันตำรวจเอก 

( เทียนชัย ชมภู ) 
ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผนวก ฉ.  : บัญชีมอบหมายผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูลตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) 
ประกอบคำสั่ง : ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ที่ 29/2569 ลงวันที่  1 เมษายน 2569 
 

ด้าน รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ 
O1 ข้อมูลผู้บริหาร  แสดงรายนามของผู้บริหารสถานีตำรวจ ได้แก่ หัวหน้า 

สถานีตำรวจ และหัวหน้าแต่ละสายงานที ่ เป ็นปัจจุบัน 
ประกอบด้วยข้อมูลต่อไปนี้ ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   
 ยศ - ช่ือ – นามสกุล  ตำแหน่ง   รูปถ่าย 
  ช่องทางการติดต่อ ต้องระบุเบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อ
ผู้บริหารได้โดยตรง 
 
หมายเหตุ : 1) กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง ให้ระบุผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน 
               2) กรณีมีการเปลี ่ยนแปลง ให้มีการปรับปรุงให้เป็น
ปัจจุบัน พร้อมระบุวันที่ปรุงปรุงข้อมูล 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ร.ต.อ.หญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O2 การประชาส ัมพ ันธ์
ข้อมูลข่าวสาร 

 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 เช่น ขั้นตอนในการดำเนินการทางเอกสาร ขั้นตอน
การปฏิบัติในการขออนุญาต ฯลฯ 
 เผยแพร ่สื่ อส ั งคมออนไลน ์ของสถาน ีตำรวจ เ ช่น 
Facebook หรือ Line เป็นต้น 
 ประชาสัมพันธ์ แบบวัด EIT ของหน่วยงานผ่าน Link 
หรือ QR Code ที ่download จากระบบ ITAP  

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ร.ต.อ.หญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O3 ผลการปฏิบัติงานของ
แต่ละสายงาน 

 แสดงภาพและรายละเอียดของการปฏิบัติงานของแต่ละ
สายงานของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้า
เม ือง ในรอบ 3 เด ือน ของป ีงบประมาณ พ.ศ.2569 
(เมษายน 2569 - มิถุนายน 2569) 
  จำแนกรายเดือนและเผยแพร่ตามรายเดือนท่ีกำหนด 
  ข้อมูลอย่างน้อยประกอบด้วย รายละเอียดผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
หรือด่านตรวจคนเข้าเมือง วัน เดือน ปี ในการปฏิบัติงาน
พร้อมภาพถ่าย 
  รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ O3 ให้แสดงไว้บน
หน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงานเท่านั ้น เพื่อ
ส่งเสริมภาพลักษณ์ของหน่วยงานและเผยแพร่ผลงานต่อ
สาธารณะ 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
1. พ.ต.ท.ณัฎฐวรรธ แก้วทิพย์เนตร  
2. พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
3. ว่าที่ พ.ต.ท.หญิง ปรียาการย์ สาลีวรโรจน์    
- จัดทำข้อมูล 
1. ร.ต.อ.หญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ 
2. ด.ต.ราชศักดิ์ พิมพา 
3. ด.ต.หญิง อุษา มีนาม 
4. ด.ต.หญิง ปัทมา เทพทวี 
อัพเดทข้อมูลอย่างต่อเนื่อง 

O4 ค ู ่ม ือการปฏิบ ัต ิงาน
สำหรับเจ้าหน้าที่ 

แสดงคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานของตรวจคนเข้า
เมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
1. พ.ต.ท.ณัฎฐวรรธ แก้วทิพย์เนตร  
2. พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
3. ว่าที่ พ.ต.ท.หญิง ปรียาการย์ สาลีวรโรจน์    
- จัดทำข้อมูล 
1. ร.ต.อ.หญิง นริศรา นามธง 
2. ร.ต.อ.หญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ 
3. ร.ต.อ.ธเนศ จุนทการ 
4. ร.ต.อ.ศราวุฒิ ประยูรวงศ์ 
 ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 



ด้าน รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ 
O5 ค ู ่ม ือการให ้บร ิการ
ประชาชน 

แสดงค ู ่ม ือหร ือแนวทางการให ้บร ิการ ประชาชน/
ชาวต่างชาติ ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
1. พ.ต.ท.ณัฎฐวรรธ แก้วทิพย์เนตร  
2. พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
3. ว่าที่ พ.ต.ท.หญิง ปรียาการย์ สาลีวรโรจน์    
- จัดทำข้อมูล 
1. ร.ต.อ.หญิง นริศรา นามธง 
2. ร.ต.อ.หญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ 
3. ร.ต.อ.ธเนศ จุนทการ 
4. ร.ต.อ.ศราวุฒิ ประยูรวงศ์ 
 ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O6 E–Service  แสดงระบบบริการประชาชนผ่านอิเล็กทรอนิกสอ์อนไลน์ 
โดยเป็นการอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนสำหรับ
บริการด้านต่าง ๆ ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่าน
ตรวจคนเข้าเมือง อย่างน้อยประกอบด้วย 
 - ระบบการให้บริการขออนุญาตอยู่ต่อในราชอาณาจักรเป็น
การชั่วคราวด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Extension) 
 - ระบบการรับแจ้งอยู่ในราชอาณาจักรเกิน 90 วัน (ตม.47) 
 - การแจ้งรับคนต่างด้าวเข้าพักอาศัย สำหรับเจ้าบ้าน
เจ้าของหรือผู้ครอบครองเคหะสถาน (ตม.30) 
 - ระบบร้องเรียนเจ้าหน้าที่ตำรวจ สำนักงานจเรตำรวจ 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (Jcoms) 
 แสดงช่องทางการเข้าถึงแอปพลิเคชัน Police Care 
(ตำรวจ ห่วงใยประชาชน) 
 แสดงช่องทางการเข้าถึงระบบติดตามความคืบหน้าทาง
คดี ผ่านแอปพลิเคชันทางรัฐ 
รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ O6 ใหแ้สดงบนหน้าแรก
ของเว็บไซต์หลักของหน่วยงานหรือสามารถเชื่อมโยงข้อมูล
จากหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้ 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O7 สถิติการจับกุม 
 

 สถิติการจับกุมตามพระราชบัญญตัิตรวจคนเข้าเมือง พ.ศ.
2522 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
 เป็นผลการดำเน ินงานในรอบ 6 เด ือนแรกของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569)  
 จำแนกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน  
 เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ (Machine Readable) ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
 
หมายเหตุ : กรณีไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่าไม่มี โดยไม่เว้น
ว่างข้อมูลไว้ 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.ณัฎฐวรรธ แก้วทิพย์เนตร  
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อุษา มีนาม 
 
 ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 



ด้าน รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ 
O8 สถิติการให้บริการ 
 

 สถิติการให้บริการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ซึ่ง
เป็นผลการดำเนินงานในรอบ 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 (ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569) อย่างน้อย
ประกอบด้วย สถิติการขออยู่ต่อในราชอาณาจักร สถิติการ
เด ินทางออกราชอาณาจ ักร สถ ิต ิการเด ินทางออก
ราชอาณาจักร สถิติการตรวจพาหนะ สถิติการปฏิเสธเข้า
เมือง  
 จำแนกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน  
 เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ (Machine Readable) ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
 
หมายเหตุ : กรณีไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่าไม่มี โดยไม่เว้น
ว่างข้อมูลไว้ 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
1. พ.ต.ท.ณัฎฐวรรธ แก้วทิพย์เนตร  
2.ว่าท่ี พ.ต.ท.หญิง ปรียาการย์ สาลีวรโรจน์    
- จัดทำข้อมูล 
1. ด.ต.ราชศักดิ์ พิมพา 
2. ด.ต.หญิง ปัทมา เทพทวี 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O9 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อ
การสืบสวน สอบสวน การ
ป้องกัน และปราบปราม
การกระทำความผิดทาง
อาญา 

 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน สอบสวน การป้องกัน
และปราบปรามการกระทำความผิดทางอาญา ที่ตรวจคน
เข้าเมืองจังหวัด ได้รับการจัดสรร และการใช้จ่ายเงินกองทุน 
ไตรมาสที่ 1 พ.ศ.2569 (มกราคม 2569 - มีนาคม2569) 
 เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ (Machine Readable) ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
 
หมายเหตุ : กรณีไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่าไม่มี โดยไม่เว้น
ว่างข้อมูลไว้ 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.ณัฎฐวรรธ แก้วทิพย์เนตร  
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อุษา มีนาม 
 
 ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O10  แผนก า ร ใช ้ จ ่ า ย
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ ก า ร
รายงานผล 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณหน่วยงานประจำปี 
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
หรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 
จำแนกตามแหล่งที่ได้รับการจัดสรร/สนับสนุน 
การรายงานผล 
 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ 6 เดือนแรกของ
ปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569) 
 ข้อมูลการจัดทำรายงาน ได้แก่ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
เป ็นไปตามเป ้าหมายเม ื ่อเท ียบก ับแผนการใช ้ จ ่ าย
งบประมาณ  ปัญหา/อุปสรรค 
 มีการรายงานต่อหัวหน้าหน่วยงาน 
 เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้(Machine Readable) ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ร.ต.อ.หญิง ปิยาภรณ์ หาญณรงค์ 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 



ด้าน รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ 
O11 สรุปผลการจัดซื้อจัด
จ้างรายเดือน 

 แสดงข้อมูลสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ
ของหน่วยงานรายเดือน ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แบบ 
สขร.1)  ที่มีรายละเอียดอย่างน้อยประกอบด้วย 
1) งานท่ีซื้อหรือจัดจ้าง 2) วงเงินท่ีซือ้หรือจ้าง 
3) ราคากลาง  4) วิธีซื้อหรือจ้าง  
5) รายชือ่ผู้เสนอราคา 6) ราคาทีเ่สนอ  
7) ผู้ได้รับการคัดเลือก 8) ราคาทีต่กลงซื้อหรือจ้าง  
9) เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป 10) เลขที่และวันที่ของสัญญา
หรือข้อตกลงในการซื้อหรือจ้าง (โดยต้องมีข้อมูลทั้งเลขที่
และวันท่ีของสัญญาหรือข้อตกลงในการซื้อหรือจ้าง) 
 ข้อมูลที่เปิดเผยเป็นข้อมูลการจัดซื ้อจัดจ้างในรอบ 6 
เดือนแรก ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ตุลาคม 2568-
มีนาคม 2569) 
 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง จำแนกข้อมูลเป็นรายเดือน 
เผยแพร่ประจำทุกเดือน 
 กรณีไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนใดให้ระบุว่า “ไม่มี
การจัดซื้อจัดจ้าง” 
 เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ (Machine-readable) ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ร.ต.อ.หญิง กนกภรณ์ อยู่กรุง 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

 O12  ห ล ั ก เ กณฑ ์ ก า ร
บริหารและพัฒนากำลังพล 

 ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง มีการ
ประกาศหลักเกณฑ์การบริหารกำลังพลและการพัฒนากำลัง
พล ซึ่งเป็นไปตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี ่ยวข้อง 
ได้แก่ 
     - หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
     - หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเลื่อนเงินเดือน 
     - หลักเกณฑ์การพัฒนากำลังพล 
 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลกลางของสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้ 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
1. ร.ต.อ.หญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ 
2. ด.ต.หญิง รักชนู กฤตานุสาร 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O13 ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร ้องเร ียนการท ุจร ิตและ
ข ้ อ ม ู ล เช ิ ง ส ถ ิ ต ิ เ ร ื ่ อ ง
ร้องเรียนการทุจริต 

ช่องทางการแจ้งเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 
 ช่องทางการแจ้งเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ในตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจ
คนเข้าเมือง 
ข้อมูลเชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 
 ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ในตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคน
เข้าเมือง 
 มีข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียน ได้แก่ 
จำนวนเรื่อง เรื่องที่ดำเนินการแล้วเสร็จ เรื่องที่อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ เป็นต้น  
 กรณีไม่มีเรื่องร้องเรียนให้ระบุว่า ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 เป็นข้อมูลในระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดือนแรกของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ตุลาคม 2568 – มีนาคม 2569) 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
1. ร.ต.อ.หญิง อังศุศรณ์ เชาวเลิศ 
2. ด.ต.หญิง รักชนู กฤตานุสาร 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 



ด้าน รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ 
O14  ประกาศนโยบาย
ต ่ อต ้ านกา ร ร ั บ ส ิ นบ น 
( Anti-Bribery Policy) 
และการม ีส ่วนร ่วมของ
หัวหน้าหน่วยงาน  

 แสดงประกาศนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy) อย่างเป็นทางการ โดยหัวหน้าสูงสุดของ
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง  คน
ปัจจุบันในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และให้เผยแพร่เป็น
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 เนื้อหาของนโยบาย ประกอบด้วย 
- วัตถุประสงค์             
- ขอบเขตการใช้บังคับ  
- นิยามคำ ว่า สินบน 
- มาตรการจัดการการฝ่าฝืนนโยบาย/มาตรการลงโทษ  
- มาตรการติดตามตรวจสอบ      
- ช่องทางร้องเรียน แจ้งเบาะแส                       
- มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผู้แจ้งเบาะแส/พยานและ
การรักษาความลับ 
- ระบุวัน เดือน ปี ที ่ประกาศ (ให้ประกาศในทุกปี ถึงแม้
หัวหน้าสูงสุดยังเป็นบุคคลเดิม) 
 
อินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 แสดงภาพอินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ของ
หัวหน้าตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 
ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ โดยให้แสดงไว้บนหน้าแรก
ของเว็บไซต์หลักของหน่วยงานเท่านั้น 
 แสดงภาพการ เผยแพร ่  ณ  จ ุ ดบร ิ ก าร  หร ื อจุ ด
ประชาสัมพันธ์ ที่เห็นได้ชัดเจน 
หมายเหตุ : แนวทางการจัดทำ สามารถปรับได้ ตามความเหมาะสม 
 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าหน่วยงาน 
  แสดงภาพและรายละเอียดกิจกรรมการมีส่วนร่วมของ
หัวหน้าหน่วยงาน ที่แสดงถึงการนำนโยบายการต่อต้านการ
รับสินบน (Anti- Bribery Policy) ไปปฏิบัติอย่างน้อย 1 
กิจกรรม ซึ่งเป็นการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
หมายเหตุ :  1) เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการภายในหน่วยงาน มิใช่
กิจกรรมที่ไปเข้าร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
     2) ไม่นับประกาศต่างๆ เป็นกิจกรรมการมีส่วนร่วม 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน มิ.ย.69 



ด้าน รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ 
O15 การประเม ินความ
เสี่ยงการทุจริต 

 แสดงข้อมูลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 จากกระบวนงานใน การใช้อำนาจ 
และ ตำแหน่งหน้าที่ อย่างน้อย 2 ประเด็นปัญหา อาทิ 
  - การรับแจ้ง/การขออยู่ต่อ/การออกใบอนุญาต 
  - การตรวจอนุญาตบุคคลหรือยานพาหนะ 
  - ส่วยต่างด้าว 
 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ต้องมีรายละเอียดอย่าง
น้อยประกอบด้วย 
  - กระบวนงานหรือโครงการที่มีความเสี่ยงการทุจริต 
  - การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
  - การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
  - การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
  - การจัดทำมาตรการการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O16 การรายงานผลการ
ดำเน ินการเพ ื ่ อจ ัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต 

 แสดงข้อมูลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยเฉพาะเรื่อง ตำแหน่งหน้าที่ 
อย่างน้อย 2 ประเด็นปัญหา อาทิ 
  - การรับแจ้ง/การขออยู่ต่อ/การออกใบอนุญาต 
  - การตรวจอนุญาตบุคคลหรือยานพาหนะ 
  - ส่วยต่างด้าว 
 ทีม่ีรายละเอียดอย่างน้อยประกอบด้วย 
  - ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
  - ระดับของความเสี่ยงการทุจริต 
  - วิธีการในการบริหารจัดการเสี่ยงการทุจริต 
  - ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยงการทุจริต 
 
หมายเหตุ : กรณีอยู่ระหว่างดำเนินการ ให้ระบุรายละเอียด 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน พ.ค.69 

O17 มาตรการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

 การเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของตรวจคนเข ้ า เม ื อง
จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2569 ได้แก่ 
  - คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การ
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของ
ห น ่ ว ย ง า น ภ า ค ร ั ฐ  ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่าน
ตรวจคนเข้าเมืองประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  - ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน ประเด็นที่ต้อง
ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนด
ผู้รับผิดชอบ 
  - หัวหน้าตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด ชี ้แจงและให้ข้อมูล
เกี่ยวกับการประเมินแก่เจ้าหน้าท่ีตำรวจในหน่วยงาน 
 เตรียมความพร้อมการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(OIT) ตาม
แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
  - การกำหนดผู้รับผิดชอบ 
  - การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน มิ.ย.69 



ด้าน รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ 
  - การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและ
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ 
 จัดทำมาตรการ/กิจกรรม ที่แสดงถึงการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานและการให้บริการ เพื่อยกระดับภาพลักษณ์
ความสุจริตของหน่วยงาน ต่อสาธารณะ อย่างน้อย 1 
มาตรการ/กิจกรรม 

O18 การรายงานผลการ
ดำเน ินการตามมาตรการ
ยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 เป็นกิจกรรมหรือการดำเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการ
การยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามข้อ O17 ที่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคน
เข้าเมืองได้ดำเนินการ อย่างน้อยประกอบด้วย 
  - ภาพกิจกรรมที่แสดงถึง การศึกษาและวิเคราะห์กรอบ
การประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และ
กำหนดผู้รับผิดชอบ 
  - ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงหัวหน้าหน่วยงานกำกับติดตาม
การประเมิน 
  - ภาพกิจกรรมที ่แสดงถึงการเตรียมความพร้อม การ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบ ตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
  - ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตาม มาตรการ/
กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงาน และการให้บริการ เพือ่
ยกระดับภาพลักษณ์ความสุจร ิตของหน ่วยงานต่อ
สาธารณะ 

- ควบคุมและติดตามข้อมูล 
พ.ต.ท.หญิง สุมิตรา คงไทย  
- จัดทำข้อมูล 
ด.ต.หญิง อัยย์ญภา กฤตย์อัศวโภคิน 
 
ดำเนินการเสร็จสิ้น ภายใน มิ.ย.69 

 

 

 

 

ตรวจสอบแล้วถูกต้อง 
 
                            พันตำรวจเอก 

( เทียนชัย ชมภู ) 
ผู้กำกับการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


